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“รัฐบาลจึงได้มีความพยายามในการปฏิรูประบบวิจัยของ
ประเทศ เพ่ือแก้ไขปัญหาของระบบการบริหารงานวิจัยของ
ประเทศทั้งเชิงโครงสร้าง สถาบัน และระบบ ให้มีความ
เช่ือมต่องานวจิัยไปสู่การใช้ประโยชน์อย่างแท้จริง...”

พลเอก ประยุทธ์  จนัทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 26 สิงหาคม 2559

แผนการขับเคล่ือนและปฏิรูประบบวิจัยแบบบูรณาการของประเทศ และกรอบยุทธศาสตร์
การวจิยัแห่งชาต ิ20 ปี 
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การวจิัยและนวตักรรม
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วิจัยและนวัตกรรมเป็นกลไก
ขับเคลื่อน

Thailand 4.0กระแสการเปลี่ยนแปลง

1. การย้ายถิ่นฐานสู่เมือง
2. การเปลี่ยนแปลงสภาพถูมิอากาศ
3. สังคมผู้สูงอายุ
4. ขาดแคลนแรงงานช านาญ
5. กฎกติกาสากลเป็นขีดจ ากัด
6. ตลาดเปิดเป็นวิกฤตและโอกาส
7. อุตสาหกรรมและการค้ายุค 4.0
8. เทคโนโลยีเปลี่ยนโลก

1. เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม
(Value-Based Economy) ท าน้อย
ได้มาก

2. เปลี่ยนผ่านทั้งระบบใน 4
องค์ประกอบ

2.1 Traditional farming สู่ Smart 
Farming
2.2 SMEs สู่ Smat Enterqrises และ 
Start up
2.3 Traditional Serviese สู่ High 
Value Services
2.4 แรงงานทักษะต่ าสู่แรงงาน
เช่ียวชาญและทักษะสูง

1.ยุทธศาสตร์ส าคัญที่เกี่ยวข้อง คือ 
1.1 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  

แห่งชาติฉบับที่ 12
1.3ยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรม

แห่งชาติ 20 ปี
2. ทิศทางการปฏิรูประบบวิจัย

(ดร.จินตนาภา โสภณ, 2561)
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การวจิัยและนวตักรรมเป็นกลไกส าคญัในการขบัเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลผุล

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี
“ประเทศมีความมั่นคง มั่งคัง่ ยัง่ยืน เป็นประเทศพฒันาแล้ว ด้วยการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง” 

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12

ยุมธศาสตร์การวจิัยและนวตักรรมแห่งชาติ 20 ปี 

ขับเคล่ือนการวจัิยและนวตักรรมให้สามารถด าเนินการตามยุทธศาสตร์
สามารถใช้ประโยชน์ท้ังในทางเสรษฐกิจและสังคม

ประเทศไทย 4.0





การพัฒนาประเทศ

สังคม/ชุมชน เศรษฐกิจ/พาณชิย์ นโยบาย วิชาการ

การน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์

การจัดการผลผลิต (งานวิจัย)

น าเสนอประชุมวิชาการ โปสเตอร์ พิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ เขียนต าราหรือคู่มือ
การสาธิต ทรัพย์สินทางปัญญา ฯลฯ 

การเผยแพร่ผลงานวิจัย

รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ (ผลผลิต)

การเขียนรายงานการวจัิย

การด าเนินการวิจัย
ก่อน, ระหว่าง, หลัง

ผลลัพธ์
ผลกระทบ

การเผยแพร่การติดตามประเมินผล
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การเขียนข้อเสนอการวจิัย

ข้อเสนอการวิจัย

ข้อเสนอโครงการวจิัย
(Research Project)

ข้อเสนอแบบแผนงานวจิัย
Research Programme



การเขียนข้อเสนอการวจิัย
ท่ีเกี่ยวข้องกับ วช.

ขอทุนจากงบประมาณ
แผ่นดนิ

ขอทุนจาก วช. 
โดยตรง

ข้อเสนอโครงการวจิยั
Research Project

ข้อเสนอแผนงานวจิัย
Research Program

ข้อเสนอโครงการวจิยั
Research Project

ข้อเสนอแผนงานวจิัย
Research Program



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรวจิัยแห่งชำติ

แบบเสนอโครงกำรวจิัย (research project)
ประกอบกำรเสนอของบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. .... 

----------------------------------

ชื่อโครงกำรวิจยั (ภำษำไทย) .......................................................................................................

(ภำษำอังกฤษ) .............................................................................................

ชื่อแผนงำนวิจยั (ภำษำไทย) (กรณีเป็นโครงกำรวิจยัภำยใต้แผนงำนวิจยั)...........................

(ภำษำอังกฤษ) .............................................................................................

อธิบำย : ระบุชื่อโครงกำรวิจยัทัง้ภำษำไทยและภำษำอังกฤษ

กรณีเป็นโครงกำรวิจยัภำยใต้แผนงำนวิจยั ให้ระบุชื่อแผนงำนวิจยัทัง้ภำษำไทย    

และภำษำอังกฤษ

การเขียนแบบเสนอโครงการวจิัย (Research Project)
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หลกัการเขียนช่ือเร่ืองโครงการวจิัย (Research Topic)
l ช่ือเร่ืองมกัจะประกอบดว้ย ตวัแปร + ประชากร + พ้ืนท่ี + เวลา
l เป็นส่ิงท่ีบ่งบอกถึง “ปัญหาวิจยั” (research problem) 

research topic
l บง่บอกใหท้ราบวา่

- จะท าวิจยัเร่ืองอะไร
- เป็นการวิจยัแบบใด

ตวัอย่าง
- ปัญหาความตอ้งการสวสัดิการของผูสู้งอายท่ีุรับเบ้ียยงัชีพ

ผูสู้งอาย ุส านกังานเขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 



15

การเขียน
1. ส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจวา่ จะศึกษาส่ิงใดหรือบ่งบอกถึงปัญหา
วิจยั

2. ชดัเจน กะทดัรัด
3. ก าหนดเป็น

- ประโยคสมบูรณ์ (จะท าอะไร-แง่มุมใด-กบัใคร-ท่ีไหน) หรือ
- ขอ้ความ วลี (ศึกษาอะไร หรือพฒันาส่ิงใด)

4. ไม่ควรระบุไวก้วา้งขวางใหญ่โต จนท าใหเ้ขา้ใจผดิ
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ส่วน ก : ลกัษณะโครงการวจิัย         

 โครงการวจิยัใหม่
 โครงการวจิยัต่อเน่ืองระยะเวลา….ปี ปีนีเ้ป็นปีที่….. รหัส   

โครงการวจิยั..…….....…..

อธิบาย :   ระบุโครงการวจิยัเป็นโครงการวจิยัใหม่ หรือเป็น
โครงการวจิยัต่อเน่ือง (ปีที่ 2 เป็นต้นไป) กรณีเป็นโครงการวจิยัต่อเน่ือง
ต้องระบุจ านวนระยะเวลาทีท่ าการวจิยัทั้งหมด และปีงบประมาณที่
เสนอขอว่าเป็นปีทีเ่ท่าใด พร้อมทั้งระบุรหัสโครงการวจิยัด้วย
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1. ระบุความสอดคล้องของโครงการวิจัยกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)  (กรุณาระบุ
ความสอดคล้องเพยีง 1 ยุทธศาสตร์ ทีม่คีวามสอดคล้องมากทีสุ่ด)
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3. ระบุความสอดคล้องของโครงการวจัิยกับกลุ่มเร่ืองท่ีควรวจัิยเร่งด่วนตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การวจัิยของชาติ (พ.ศ. 2560-2564) หรือยุทธศาสตร์การวจัิยและนวตักรรม
แห่งชาติ 20 ปี
- กลุ่มเร่ือง ……………………………………………………………….

4. ระบุความสอดคล้องของโครงการวจัิยยุทธศาสตร์ชาติ
5. ระบุความสอดคล้องของโครงการวจัิยกับนโยบายรัฐบาล
6. ระบุความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน
7. ระบบการตรวจสอบทรัพย์สินทางปัญญาหรือสิทธิบัตรท่ีเกี่ยวข้อง
8. หน่วยงานร่วมลงทุน ร่วมวจัิย รับวจัิย หรือ Matching fund 

ช่ือหน่วยงาน / บริษทั .................................................
ท่ีอยู ่.............................................................................
เบอร์โทรศพัทผ์ูป้ระสานงาน ......................................
อีเมลลผ์ูป้ระสานงาน ..................................................



9. กำรเสนอข้อเสนอหรือส่วนหน่ึงส่วนใดของงำนวจัิยน่ีต่อแหล่งทนุอ่ืนหรือเป็นกำร
ต่อยอดจำกโครงกำรวจัิยอ่ืน

ไมไ่ด้เสนอตอ่แหล่งทนุอ่ืน         เสนอตอ่แหล่งทนุอ่ืน คือ (ระบช่ืุอหน่วยงาน)
หน่วยงาน / สถาบนัท่ียืน ...................................................
ช่ือโครงการ ........................................................................
ระบคุวามแตกตา่งจากโครงการนี ้.......................................
สถานการพิจารณา  

ไมมี่การพฒันา                  โครงการได้รับอนมุตัแิล้วสดัส่วนทุ้นท่ีได้รับ ... %
10. มำตรฐำนกำรวจัิย
โครงการอยู่ระหว่างการพิจารณาคาดว่าจะทราบผล (ระบเุดือน และ พ.ศ. ท่ีคาดว่าจะทราบ

ผลการพิจารณา)
มีการใช้สตัว์ทดลอง             มีการใช้ห้องปฏิบตักิารท่ีเก่ียวกบัสารเคมี               
มีการวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัความปลอดภยัทางชีวภาพ
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ส่วน ข : องค์ประกอบในการจัดท าโครงการวจิัย

1.                          (คณะผูว้ิจยั บทบาทของนกัวิจยัแต่ละคนในการท าวิจยั 
และสัดส่วนท่ีท าการวิจยั (%) และหน่วยงาน ประกอบดว้ย หน่วยงานหลกัและ
หน่วยงานสนบัสนุน 

อธิบาย: ระบุช่ือผูรั้บผิดชอบ หน่วยงานหลกัและหน่วยงานสนบัสนุนในระดบักลุ่ม/
กอง/ส านกั/กรม/กระทรวง หรือภาควิชาคณะ/มหาวิทยาลยั/กระทรวง พร้อมทั้ง
สถานท่ีอยู ่หมายเลขโทรศพัท ์โทรสาร และไปรษณีย ์อิเลก็ทรอนิกส์ (e-mail) 
พร้อมทั้งระบุช่ือหน่วยงานอ่ืนๆท่ีร่วมด าเนินการวิจยั และอธิบายถึงลกัษณะและ
สัดส่วนของงานท่ีแต่ละหน่วยงานมีส่วนร่วมดงักล่าว (ถา้มี) รวมทั้งระบุช่ือหวัหนา้
โครงการวิจยั ท่ีปรึกษาโครงการวิจยั ผูร่้วมงานวิจยัทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
บทบาทในการท าการวิจยั พร้อมทั้งระบุสัดส่วนท่ีท างานวิจยั (%) ของผูว้ิจยัใน
โครงการวิจยัน้ีแต่ละคนดว้ย

ผู้รับผดิชอบ
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1.1 ที่ปรึกษาโครงการวจิัย

ช่ือ สกลุ ………………………………………………………………

ภาควิชา/ฝ่าย…………………………………………………………..

คณะ/ส านัก ……………………………………….…………………

มหาวิทยาลยั/กรม  ……………..……………………………………..

ที่อยู่ ............................................................................รหัสไปรษณีย์...........................................
โทรศัพท์.....................................................................โทรสาร.....................................................
E-mail address……………………………………………………
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1.2 หัวหน้าโครงการวจิัย

ช่ือ สกลุ …………………………………………..…สัดส่วนวิจัย….%

ภาควิชา/ฝ่าย…………………………………………………………..

คณะ/ส านัก ……………………………………….…………………

มหาวิทยาลยั/กรม  ……………..……………………………………..

ที่อยู่ ............................................................................รหัสไปรษณีย์...........................................
โทรศัพท์.....................................................................โทรสาร.....................................................
E-mail address……………………………………………………
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1.3 นักวจิัย

ช่ือ สกลุ …………………………………………..…สัดส่วนวิจัย….%

ภาควิชา/ฝ่าย…………………………………………………………..

คณะ/ส านัก ……………………………………….…………………

มหาวิทยาลยั/กรม  ……………..……………………………………..

ที่อยู่ ............................................................................รหัสไปรษณีย์...........................................
โทรศัพท์.....................................................................โทรสาร.....................................................
E-mail address……………………………………………………
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1.4 คณะผู้วิจัย บทบาทของนักวิจัยแต่ละคนในการท าวิจัยและสัดส่วน
การท าวิจัย

คณะนักวจิัย บทบำท สัดส่วนกำรท ำงำน %

1. ศ. ............................. ที่ปรึกษำ -

2. .................................. หวัหน้ำโครงกำรวจิัย 30 %

3. .................................. รองหวัหน้ำโครงกำรวจิัย 30 %

4. .................................. นักวจิัย 20 %

5. .................................. นักวจิัย 20 %

4 คน ร่วมท ำวจิัย 100 %
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หน่วยงานหลกัที่รับผิดชอบงานวจิัยและสถานที่ตั้ง

ภาควชิา / ฝ่าย..................................................................................................................................
คณะ / ส านัก ....................................................................................................................................
มหาวทิยาลยั. / กรม .........................................................................................................................
ที่อยู่......................................................................รหัสไปรษณย์ี......................................................
โทรศัพท์.............................................................โทรสาร..................................................................
E-mail address................................................................................................................................

1.6 หน่วยงานที่เข้าร่วมงานวจัิย (ถ้ามี)
ภาควชิา / ฝ่าย..................................................................................................................................
คณะ / ส านัก ....................................................................................................................................
มหาวทิยาลยั. / กรม .........................................................................................................................
ที่อยู่......................................................................รหัสไปรษณย์ี......................................................
โทรศัพท์.............................................................โทรสาร..................................................................
E-mail address................................................................................................................................
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2.1  การวจิยัพืน้ฐาน (base research)

2.2 การวจิยัประยุกต์ (applied research)

2.3 การพฒันาทดลอง (experimental development)

2.4 สาขาการวจิยัหลกั OECD

2.5 สาขาการวจิยัย่อย  OECD

2.6 ด้านการวจิยั

2. ประเภทการวจิัย



อธิบาย: ระบุค าส าคญั (keywords) ท่ีมี
ความส าคญัต่อช่ือเร่ืองหรือเน้ือหาของเร่ืองท่ีท า
การวจิยัทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศให้
ครบถว้น ทั้งน้ีเพือ่ประโยชนใ์นการน าไปใชใ้น
การเลือกหรือคน้หาเอกสารท่ีมีช่ือเร่ืองประเภท
เดียวกนักบัเร่ืองท่ีท าการวจิยัได้

27

4. ค าส าคญั (Keywords) ของโครงการวจิยั
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อธิบาย แสดงใหเ้ห็นถึงความส าคญัท่ีจ  าเป็นตอ้งท าการวิจยัเร่ืองน้ี หากมีสถิติตวัเลขอา้งถอิง
ไดจ้ะชดัเจนยิง่ข้ึน และการเลือกพื้นท่ีใดท าการวิจยั ควรกล่าวถึงความส าคญัของพื้นท่ีนั้นให้
ชดัเจนดว้ย
วธีิเขียน
1.  เร่ืองท่ีศึกษา เป็นเร่ืองเก่ียวกบัอะไร (เสนอทฤษฎี หลกัการ แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง)............

.......................................................................................................................................
2.  ความส าคญัของปัญหา (แสดงขอ้มูลทางสถิติ, ขอ้มูลเชิงคุณภาพใหเ้ห็นความส าคญั)

.......................................................................................................................................
3. สถานการณ์ท่ีเป็นอยูใ่นปัจจุบนั (ดี, เลว, เหมาะสม, ไม่เหมาะสม, เสียหาย ฯลฯ)

....................................................................................................................................... 
4. สภาวะท่ีเป็นปัญหา (อะไรท่ีท าใหเ้กิดสภาพการณ์นั้น).................................................
5. ประเดน็ท่ีจะวิจยั (แนวทางท่ีจะแกไ้ข)...........................................................................
6. ความจ าเป็นท่ีตอ้งรีบแกไ้ข..............................................................................................

5. ความส าคญัและทีม่าของปัญหาที่ท าวจิัย
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ข้อมูลระดบัโลก,ประเทศ,
ภูมิภาค,จังหวดั

ความส าคญัของปัญหา

สถานการณ์ที่เป็นอยู่ด,ีเลว 
ฯลฯ

สภาวะที่เป็นปัญหา

ประเดน็จะวจิัย

ความ
จ าเป็น
วจิยั

ข้อมูล

วตัถุประสงค์การวจัิย
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อธิบาย: ระบุวตัถุประสงคข์องโครงการวจิยัอยา่งชดัเจนและ
เรียงตามล าดบัความส าคญัเป็นขอ้ๆ โดยเช่ือมโยงกบัความส าคญั
และท่ีมาของปัญหาท่ีท าการวจิยั ไม่ควรเขียนปะปนกบั
ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บจากการวจิยัและไม่ควรเขียนเหมือน
ขั้นตอนการท าวจิยั

6. วตัถุประสงค์ของโครงการวจิัย
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เป็นส่วนท่ีบอกเป้าหมาย หรือความตอ้งการของงานวิจยั (ผูว้ิจยั) วา่ “อยากทราบอะไร”
เพื่อใชเ้ป็นทิศทางและแนวทางการวิจยั

1. เขียนใหช้ดัเจน อ่านแลว้เขา้ใจไดว้า่ “ตอ้งการท าอะไร”
2. อยูใ่นขอบเขตของปัญหาวิจยั
3. ครอบคลุมส่ิงส าคญัท่ีควรแก่การศึกษา
4. ท าวิจยัไดจ้ริง หรือ หาขอ้มูลได้
5. จดัเรียงตามล าดบัความส าคญั หรือตามขั้นตอนด าเนินการ
6. อยา่เขียนในรูปของวิธีการด าเนินการ
7. อยา่เขียนวตัถุประสงคม์ากเกินไป
8. วตัถุประสงคม์กัจะเร่ิมดว้ยค าวา่ “เพื่อ” เสมอ

การเขียน



32

วธีิการเขยีนวตัถุประสงค์
ควรใช้ค ำ ไม่ควรใช้ค ำต่อไปนี ้

- เพื่อศึกษำ
- เพื่อวเิครำะห์หรือสังเครำะห์
- เพื่อเปรียบเทยีบ
- เพื่อพัฒนำ
- เพื่อออกแบบ
- เพื่อหำ
- เพื่อส ำรวจ
- เพื่ออธิบำย
- เพื่อหำควำมสัมพันธ์
- เพื่อท ำนำย
- เพื่อประเมนิ
- เพื่อตรวจสอบ
- เพื่อสร้ำง

- เพื่อทรำบ
- เพื่อน ำ
- เพื่อใช้
- เพื่อเป็นแนวทำง
- เพื่อปรับปรุง
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การวจิัยคร้ังนีม้วีตัถุประสงค์

6.1 เพือ่ .......................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
6.2 เพือ่ .......................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
6.3 เพือ่ .......................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
6.4 เพือ่ .......................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
ฯลฯ
(เพื่อศึกษา, เพื่อพฒันา, เพื่อวิเคราะห์, เพื่อสังเคราะห์, เพื่อเปรียบเทียบ, เพื่อสร้าง, 
เพื่อออกแบบ, เพื่อหา, เพื่อหาความสัมพนัธ์, เพื่อท านาย, เพื่อตรวจสอบ เพื่อประเมิน 
ฯลฯ   
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ตัวอย่าง ช่ือโครงการวจิัยและวตัถุประสงค์ 

1. ปัญหาและความต้องการสวสัดกิารของผู้สูงอายุทีรั่บเบีย้ยงัชีพ
ผู้สูงอายุ ส านักงานเขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 

วตัถุประสงค์การวจิัย เพ่ือผสูังอายุทีรั่บเบีย้ยงัชีพผู้สูงอายุ ส านักงานเขตดิน
แดงกรุงเทพฯ ดังนี ้

1) เพ่ือศึกษาปัญหาและความต้องการสวสัดิการขอผู้สูงอายุ
2) เพ่ือเปรียบเทยีบปัญหา และความต้องการสวสัดิการของผู้สุงอายุ

(ทีม่า : จารุวรรณ สุกใส ,วารสารวชิาการศรีปทุม ปีที ่11 ฉบับที ่2 ต.ค. – ธ.ค. 57) 
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2. รูปแบบกลไกการส่งเสริมการกระจายอ านาจการบริหารจดั
การศึกษาสู่เขตพืน้ทีก่ารศึกษาและสถานศึกษา : วจิยัประเมนิเพ่ือจดั
ระดบัคุณภาพเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
วตัถุประสงค์การวจิัย

1) เพ่ือวเิคราะห์กฎหมายเกีย่วกบัเขตพืน้ทีก่ารศึกษาและจัดท าข้อเสนอ
แนวทางการปรับปรุกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง เพ่ือรับรองกระจายอ านาจของเขตพืน้ที่
การศึกษา

2) เพ่ือวจิัยประเมนิเพ่ือจัดระดับคุณภาพเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
3) เพ่ือจัดท าข้อเสนอแนวทางกระจายอ านาจสู่เขตพืน้ทีก่ารศึกษาตาม

ระดับคุณภาพและการประกนัคุณภาพเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
(ทีม่า : ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ : 2555)
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3. การศึกษาต้นแบบโรงไฟฟ้าชีวมวลขนาดเลก็ส าหรับชุมชน : 
การประเมินประสิทธิภาพและผลกระทบด้านมลพษิ
วตัถุประสงค์การวจิัย เพ่ือท าการทดสอบความสามารถในการผลติไฟฟ้าจาก
เศษวสัดุเหลือใช้ ทางการเกษตรทีม่อียู่ตามท้องทีต่่างๆ ทัว่ประเทศ โดยใช้เทคโนโลยี
แก๊สวฟิิเคช่ัน พร้อมทั้งการประเมนิผลกระทบด้านมลพษิ เพ่ือแสดงถงึความเป็นไป
ได้ในเชิงเทคโนโลย ีส าหรับใช้ในการส่งเสริมให้มกีารผลติไฟฟ้าขึน้ในชุมชน

(ทีม่า : เอกสารประกอบการสัมมนาเน่ืองในวนัคล้ายวนัสถาปนา
ส านักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติ (วช.) ครบรอบ 48 ปี : พ.ศ. 2550)
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4. การพฒันากลุ่มออมทรัพย์เพ่ือพฒันาเศรษฐกจิและสังคมของชุมชน
เขต ภาคเหนือตอนบน

วตัถุประสงค์การวจิัย 
1. เพ่ือศึกษาทศันคติ ความพึงพอใจของสมาชิกกลุ่มออมทรัพยท่ี์เกิดข้ึน

เองตามธรรมชาติ
2. เพ่ือศึกษาปัจจยัเง่ือนไขท่ีมีผลต่อความส าเร็จหรือความลม้เหลวของ

กลุ่มออมทรัพยด์งักล่าว
3. เพ่ือศึกษาแนวทางในการพฒันารูปแบบของกลุ่มออมทรัพยใ์ห้อยู่ใน

รูปแบบท่ีเหมาะสม
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อธิบาย: ระบุขอบเขตของการวจิัยในเชิงปริมาณ/
เชิงคุณภาพ ทีเ่ช่ือมโยงกบัปัญหาทีท่ าการวจิัยซ่ึง 
ไม่สามารถก าหนดโดยตรงในช่ือโครงการวจิัยและ
วตัถุประสงค์ของโครงการวจิัยได้

7. ขอบเขตของโครงการวจิัย
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วธีิเขียน
มขีอบเขตดงันี้

7.1 ขอบเขตของสถานที่ท าการวจิัย (place)
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

(งานวจิัยนีม้สีถานที่ท าวจิัย สถานที่ทดลองที่ไหนบ้าง)
7.2 ขอบเขตของประชากรที่ศึกษา (target population)

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
(ประชากรที่ศึกษาเป็นอะไร คน สัตว์ พืช)
7.3 ขอบเขตของเนื้อหาสาระที่ศึกษา (variable)

...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
(เน้ือหาสาระของเร่ืองเกีย่วกบัอะไรบ้างโดยย่อ สอดคล้องกบักรอบแนวคดิการวจิัย)
7.4 ขอบเขตของเวลา (Time)

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
(ระยะเวลาที่ใช้ในการท าวจิัย กีปี่ กีเ่ดือน/ช่วงเวลาของข้อมูลในอดตี)
เหตุผลที่ก าหนดขอบเขตเช่นน้ีเพราะ (เฉพาะประเดน็ส าคญั)

..................................................................................................................................................................
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อธิบาย

แสดงทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง สมมุตฐิาน (ถ้าม)ี และกรอบแนวความคดิ 
โดยแสวงหาเหตุผลทีน่่าจะเป็นไปได้จากทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัเร่ืองที่
ท าการวจิยัแล้วน ามาสังเคราะห์เป็นสมมุตฐิาน (ถ้ามี และกรอบ
แนวความคดิของโครงการวจิยั)

8. ทฤษฎ ีสมมุติฐาน(ถ้าม)ีและกรอบแนวความคดิของการวจิยั
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วธีิเขียน
ทฤษฎทีี่เกีย่วข้อง
1. ............................................................................................................................................
2. ...........................................................................................................................................
3. ...........................................................................................................................................
กรอบแนวคิด
1. ...........................................................................................................................................
2. ...........................................................................................................................................
3. ...........................................................................................................................................
สมมุติฐาน (ถ้ามี)
1. ............................................................................................................................................
2. ...........................................................................................................................................
3. ...........................................................................................................................................
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กรอบแนวคดิของการวจิัย (กรณกีารวจิัยทางสังคมศาสตร์)

l เป็นการน าเอาตัวแปรทีจ่ะศึกษามาเช่ือมโยงกบัแนวคดิ
ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องในรูปของค าบรรยาย หรือแบบจ าลอง
แผนงาน หรือรูปแบบทีผ่สมกนั
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กรอบแนวความคดิการวจิัย (กรณกีารวจิัยทางวทิยาศาสตร์)

1. เสนอในรูปแบบ Model ของการวจิัย น้ันๆ 
2. เสนอในรูปแบบกระบวนการ (process)
3. เสนอในรูปแบบการบรรยายเชิงพรรณนา
4. หรือเสนอในรูปแบบผสม หรือ อ่ืนๆ 



หลกัการสร้างกรอบความคดิของการวจิัย

ที่มา: นงลกัษณ์ วรัิชชัยและสุวมิล ว่องวาณชิ : 2558



หลกัการสร้างกรอบความคดิของการวจิัย

กรอบความคดิของการวจิยั คือ ภาพแสดงความสัมพนัธ์ระหว่างตวั
แปร (งานวจิยัเชิงปริมาณ) หรือประเดน็ส าคญั (งานวจิยัเชิง
คุณภาพ)  ในการวจิยั
ใช้รูปแบบการเขียนสัญลกัษณ์ในกรอบแนวคดิตามหลกัการวจิยั 
อธิบายให้เห็นทีม่าของกรอบแนวคดิในการวจิยั และสมมุตฐิานวจิยั 
พร้อมหลกัฐานอ้างอิงชัดเจน
เขียนสมมุตฐิานวจิยัตรงตามกรอบแนวคดิ และถูกต้องตามหลกัการ
วจิยั

ที่มา: นงลกัษณ์ วรัิชชัยและสุวมิล ว่องวาณชิ : 2558



ที่มา: นงลกัษณ์ วรัิชชัยและสุวมิล ว่องวาณชิ : 2558



ลกัษณะของกรอบแนวคดิของการวจิัยที่ดี

1. มจี านวนตวัแปร/ประเดน็ ไม่น้อย/มากเกนิไป
2. มเีอกสารและงานวจิยัสนับสนุนความสัมพนัธ์/อทิธิพลระหว่างตวั
แปร/ประเดน็ ครบสมบูรณ์

3. ลกัษณะโมเดลความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุตามกรอบแนวคดิของการ
วจิยัมลีกัษณะเด่น ที่แสดงถึงการศึกษาค้นคว้าทีก้่าวหน้า ลกึซ้ึง 
ทันสมยั เช่น ตวัแปรส่งผ่าน (mediator) ตวัแปรก ากบั (moderator)
ตวัแปรปฏิสัมพนัธ์ (interaction) ตวัแปรหลายระดบั (multi-level)

ที่มา: นงลกัษณ์ วรัิชชัยและสุวมิล ว่องวาณชิ : 2558
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อธิบาย: สามารถก าหนดปัญหาให้ชัดเจนทั้งในด้านการเกิดความรุนแรง การ
กระจายตัวของปัญหาหรือด้านอ่ืนๆ ให้เข้าถึงข้อเท็จจริงของปัญหาอย่าง
แท้จริง ด้วยการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวข้อง (reviewed literature) ตรวจสอบ
สถิติ สอบถามความคิดเห็นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องและแสวงหาเหตุผลที่น่าจะ
เป็นไปได้จากทฤษฎ/ีสมมุติฐานในสาขาวิชาการที่เกีย่วข้อง

9. การทบทวนวรรณกรรม / สารสนเทศ (Information) ทีเ่กีย่วข้อง
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l เป็นการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาวิจยัท่ีจะท า ซ่ึงจะน าไปสู่
- ตวัแปรตน้  ตวัแปรตาม
- แนวคิด ทฤษฎี ท่ีใชใ้นการศึกษา
- แบบแผนการวิจยั
- สมมุติฐานการวิจยั
- นิยาม ตวัช้ีวดั

ฯลฯ
วธีิการเขียน

1. วรรณกรรมท่ีน ามาทบทวนหรืออา้งถึงนั้นตอ้งสัมพนัธ์กบังานวิจยัท่ีก าลงั
ด าเนินอยู ่ไม่ควรเขียนรวมถึงทุกส่ิงทุกอยา่งท่ีผูว้ิจยัไดอ่้านมา

2. แต่ละงานวิจยัท่ีส าคญัท่ีน ามาทบทวนอาจอภิปรายทีละเร่ืองในแต่ละยอ่หนา้ 
บอกวตัถุประสงคข์องการศึกษา เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั กลุ่มตวัอยา่ง ผลการศึกษาท่ี
เก่ียวขอ้ง ถา้งานวิจยันั้นส าคญันอ้ยอาจอา้งอิงแต่ตดัรายละเอียดออกบา้ง
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3. ถา้มีงานวิจยัท่ีผา่นมาหลายเร่ืองท่ีศึกษาปัญหาเดียวกนัในแง่มุมท่ี
คลา้ยคลึงกนั อาจน ามาทบทวนรวมกนัในยอ่หนา้เดียวกนั เช่น นาย ก,  นาย 
ข,  นาง ค และ นาย ง ไดศึ้กษาถึงเร่ือง............และสรุปผลออกมาเป็นกลุ่ม
มากกวา่แยกจากกนั

4. ควรเขียนทบทวนวรรณกรรมท่ีไดมี้การศึกษามาอยา่งดี เลือกเฉพาะท่ี
เป็นจุดเด่นท่ีทบทวนวรรณกรรมในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีด าเนินอยู่

5. เรียบเรียงสาระส าคญัเป็นขั้นเป็นตอน ตั้งแต่ผลงานวิจยัท่ีมาก่อน
จนถึงปัจจุบนั ยงัขาดอะไรอยู ่มีจุดอ่อนอะไรบา้ง มีความแตกต่างกนั
อยา่งไร

6. ควรเขียนในลกัษณะท่ีจะน ามาใชใ้นการอภิปรายผลการวิจยั
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l เสนอช่ือเอกสารท่ีใชค้น้ควา้และอา้งอิง
l เสนออยา่งเป็นระบบ

- ช่ือคนแต่ง ช่ือหนงัสือ จงัหวดั โรงพิมพ์ ปีท่ีพิมพ์
- ช่ือผูเ้ขียน ช่ือบทความ ช่ือวารสาร ฉบบัท่ี พ.ศ. หนา้บทความ

ฯลฯ
l เสนอครบถว้นตามอา้งอิง
l เสนอเรียงล าดบัอกัษร
l ถา้มีภาษาไทยและภาษาองักฤษ ใหแ้ยกเป็น 2 ส่วน ภาษาไทย

มาก่อน

ตวัอย่าง

อธิบาย ระบุเอกสารท่ีใชอ้า้งอิง Reference) ของโครงการวิจยัตามระบบสากล

10.  เอกสารอ้างองิของโครงการวจิยั
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MLA style (Modern  Language  Association) 

APA Style  (American Psychological Association)

บรรณานุกรม
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11.1 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (อาจมข้ีอเดยีว หรือ หลายข้อกไ็ด้)

(1) แก้ไขปัญหาในการด าเนินงานของหน่วยงานท่ีท าการวิจัย (ระบรุายละเอียดว่า
ประโยชน์มอีย่างไร)
(2) เป็นองค์ความรู้ในการวิจัยต่อไป (ระบรุายละเอียดว่าประโยชน์มีอย่างไร)
(3) ให้บริการความรู้แก่ประชาชน (ระบรุายละเอียดว่าประโยชน์มอีย่างไร)
(4) ให้บริการความรู้แก่ภาคธุรกิจ (ระบรุายละเอียดว่าประโยชน์มอีย่างไร)
(5) น าไปสู่การผลิตในเชิงพาณิชย์ (ระบรุายละเอียดว่าประโยชน์มอีย่างไร))
(6) เพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต (ระบรุายละเอียดว่าประโยชน์มอีย่างไร)
(7) เป็นประโยชน์ต่อประชาชน ((ระบรุายละเอียดว่าประโยชน์มอีย่างไร)
(8) อ่ืนๆ (ระบ)ุ

11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ และหน่วยงานที่จะน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์
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11.2 หน่วยงานหรือกลุ่มเป้าหมายทีจ่ะน าผลงานวจิยัไปใช้ประโยชน์ 
(ระบุ)

-ช่ือหน่วยงาน......................................................................................................

-ช่ือหน่วยงาน......................................................................................................

- ช่ือหน่วยงาน.....................................................................................................
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แนวทางการเขียนประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับต่อหน่วยงานหรือ
กลุ่มเป้าหมายในเชิงคุณค่าและมูลค่า

1.คุณค่าหรือมูลค่าในทางเศรษฐกจิทีว่ดัได้

คุณค่าและประโยชนท่ี์เพิ่มข้ึนจากปริมาณและมูลค่าในการส่งออก (ระบุ)
ปริมาณและมูลค่าในการน าเขา้ (ระบุ)
ปริมาณและมูลค่าท่ีใชใ้นประเทศ (ระบุ)
โอกาสหรือลู่ทางใหม่ๆของงานวิจยันั้น (ระบุ)
ปริมาณการใชห้ลงัจากการวิจยัประสบผลส าเร็จ (ระบุ)
ผลกระทบต่อมนุษยแ์ละส่ิงแวดลอ้ม (ระบุ)
การประหยดัพลงังาน (ระบุ)
การจา้งงาน (ระบุ)
การประหยดังบประมาณ (ระบุ)
ประหยดัการใชท้รัพยากร (ระบุ)
การเพิ่มประสิทธิภาพ (ระบุ)

ฯลฯ
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2. คุณค่าในทางสังคม

ไดแ้นวทางในการแกปั้ญหาท่ีส าคญั (ระบุ)
ช่วยปรับปรุงวิธีการ แนวทาง รูปแบบท่ีเป็นอยูใ่หเ้กิดประโยชน์มากข้ึน
กวา่เดิม (ระบุ)
ช่วยลดค่าใชจ่้าย (ระบุ)
ลดการสูญเสียทรัพยากรท่ีมีอยู ่(ระบุ)
ลดผลกระทบต่อสงัคม (ระบุ)
ช่วยปรับปรุงมาตรฐานในการด ารงชีวิตของมนุษยใ์หดี้ข้ึน (ระบุ)
ก่อใหเ้กิดคุณค่าทางจิตใจ (ระบุ)

ฯลฯ
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การเขียนประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับอาจแยกเขียน 4 ด้าน ทั้งเชิง
ผลลพัธ์และผลกระทบ
1. ด้านวชิาการ : ตพีมิพ์ ประชุม/สัมมนา ฯลฯ 
2. ด้านเศรษฐกจิ : เชิงพานิชย์ อตุสาหกรรม เพิม่ผลผลติ มูลค่าการ

ส่งออก/น าเข้า ฯลฯ
3. ด้านสังคม : ช่วยปรับปรุงวธีิการ แนวทางรูปแบบมาตรฐานให้ดี

ขึน้กว่าเดมิ สุขภาพกายและใจดขีึน้ฯลฯ 
4. ด้านนโยบาย : ปรับปรุง เปลีย่นแปลงนโยบายต่างๆ  
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วธีิเขยีน
แสดงแผนการถ่ายทอดเทคโนโลยหีรือผลการวจิยัสู่กลุ่มเป้าหมาย หรือ
ส่งเสริมและสนับสนุนการวจิยัและพฒันาขั้นต่อไป หรือการบริหารงาน
ในหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง โดยระบุกลุ่มเป้าหมาย วธีิการถ่ายทอด 
ระยะเวลา สถานที ่ฯลฯ ให้ชัดเจน

12.  แผนการวจิยัการถ่ายทอดเทคโนโลยหีรือผลการวจิยัสู่กลุ่มเป้าหมาย
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วิธีเขยีน
l กรณีเป็นงานวิจยัพื้นฐาน (เป้าหมายผูใ้ชผ้ลงานวิจยั คือ นกัวิชาการ นกัศึกษา)

1. สอนหรือบรรยายเพ่ือขยายขอบเขตของความรู้ใหแ้ก่นกัวิชาการ นิสิต นกัศึกษา
ประชาชนทัว่ไป

2. เผยแพร่ผลงานในรูปรายงานวิจยั เอกสารทางวิชาการ วารสาร ส่ิงพิมพ์ ต  ารา ส่ือ
อิเลคทรอนิกส์ ฯลฯ

3. เสนอผลงานในท่ีประชุมทางวิชาการ
4. จดัฝึกอบรมและสัมมนาเพื่อใหค้วามรู้

l กรณีเป็นงานวิจยัประยกุตห์รือขั้นพฒันา (เป้าหมายคือ ผูน้  าผลงานวิจยัไปใชป้ระโยชน)์
1. กรณีเป็นงานวิจยัท่ีเป็นประโยชนต่์อสาธารณะ ถ่ายทอดเทคโนโลยกีลุ่มเป้าหมาย
เช่นเดียวกบักรณีท่ีเป็นงานวิจยัพ้ืนฐาน ขอ้ 1-4

2. กรณีเป็นงานวิจยัท่ีเป็นประโยชนใ์นเชิงพาณิชย์ ใหร้ะบุกลุ่มภาคเอกชนท่ีจะน าไปใช้
ประโยชนไ์ด้

12.  แผนการวจิยัการถ่ายทอดเทคโนโลยหีรือผลการวจิยัสู่กลุ่มเป้าหมาย
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วธีิการ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยี

กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา สถานที่

- เสนอผลงาน
ทางวิชาการ
-ท าแปลงสาธิต

-นกัวิชาการและ
ผูส้นใจทัว่ไป
- เกษตรกรผูป้ลูก
ขา้ว

- เม่ือเสร็จส้ินการทดลอง
แลว้
-หลงัจากไดรั้บองค์
ความรู้ท่ีดีท่ีสุดท่ีสามารถ
ลดความเสียหายของขา้ว
ท่ีประสบภยัแลง้ได้
(แหล่งเงินทุนภายนอก)

- การประชุมวิชาการท่ี
เก่ียวขอ้ง
- ตีพิมพใ์น
วารสารวิชาการ
แปลงทดลองของ
มหาวิทยาลยั

นักวจิัยสามารถเสนองบประมาณค่าใช้จ่ายในการถ่ายทอดเทคโนโลยีไว้ในโครงการได้
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อธิบาย: อธิบายขั้นตอนวธีิการท าการวจิัย อาท ิการเกบ็
ข้อมูล การก าหนดพืน้ทีป่ระชากรตัวอย่างการสุ่มตัวอย่าง 
ขั้นตอนและวธีิการในการวเิคราะห์ข้อมูล ฯลฯ รวมทั้งระบุ
สถานทีท่ี่จะใช้เป็นที่ท าการวจิัย/เกบ็ข้อมูลให้ครบถ้วนและ
ชัดเจน เพ่ือประโยชน์ในการเสนอของบประมาณ

13.  วธีิด าเนินการวจิัย และสถานทีท่ าการทดลอง/เกบ็ข้อมูล
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วธีิเขยีน

เป็นส่วนส าคญัท่ีเสนอแนวคิด วิธีการ หรือยทุธวิธี (strategy) ในการ
ด าเนินการเพื่อตอบปัญหาวิจยัอนัจะช้ีถึงคุณภาพการวิจยั หรือความ
เท่ียงตรงของการวิจยั

การเขียน
1. ระบุใหเ้ห็นถึงแนวทางในการด าเนินการ โดยเฉพาะอยา่งยิง่

1.1 แบบแผนของการวิจยั (research design) วา่เป็นการวิจยัประเภทใด
1.2 มีลกัษณะหรือออกแบบการด าเนินการอยา่งไร
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2. เขยีนรายละเอยีดเกีย่วกบัวิธีการวิจัย โดยระบุ
2.1 ประชากรและตวัอยา่ง: แหล่งขอ้มูลคืออะไร หรือเป็นใคร มีวิธีการเลือกอยา่งไร

มีวิธีการสุ่มตวัอยา่งอยา่งไร
2.2 ตวัแปรและนิยามตวัแปร/การก าหนดขอบข่ายของขอ้มูล
2.3 เคร่ืองมือวิจยั: ใชเ้คร่ืองมืออะไรบา้ง (การสังเกต การสัมภาษณ์ การใชแ้บบวดั) เกบ็

รวบรวมขอ้มูลดว้ยเคร่ืองมือชนิดใด (มีลกัษณะเช่นไร – สร้างอยา่งไร – ตรวจคุณภาพ
แบบไหน) 
l แบบทดสอบ
l แบบสอบถาม
l แบบสัมภาษณ์

ฯลฯ
2.4 วิธีรวบรวมขอ้มูล หรือวิธีการทดลอง ท าอยา่งไร: ด าเนินการอยา่งไร ป้องกนัปัญหา

อุปสรรคต่างๆอยา่งไร
2.5 การวิเคราะห์ขอ้มูล: ใชว้ิธีการใด ทดสอบสมมุติฐานดว้ยวิธีใด ใชส้ถิติอะไร

l การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ
l การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ

เคร่ืองชัง่ตวงวดั
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ถ้าเป็นงานวจิยัคุณเชิงปริมาณและคุณภาพร่วมกนั
ให้แยกเขียนรายละเอยีดออกจากกนั

1. การวจิัยเชิงปริมาณ มขีั้นตอนการด าเนินงานดังนี ้
1.1 ประชากรและตัวอย่าง
1.2 เคร่ืองมือวจิัย/และการเกบ็รวบรวมข้อมูล
1.3 สถิติทีใ่ช้
1.4 การวเิคราะห์ข้อมูล ฯลฯ 

2. การวจิัยเชิงคุณภาพ มขีั้นตอนการด าเนินงานดังนี ้
2.1 กลุ่มเป้าหมายหรือผู้ให้ข้อมูลหลกั
2.2 เคร่ืองมือวจิัยและการเกบ็รวบรวมข้อมูล
2.3 การวเิคราะห์/สังเคราะห์ ข้อมูล 

ฯลฯ



แนวทางเทคนิคการเขียนวิธีด าเนินการวิจยั คือ ภายหลงัจากเขียน
รายละเอียดการด าเนินการวิจยัแลว้ใหน้ าเน้ือหามาสรุปตาราง เพื่อ 
เขา้ใจง่ายข้ึนและเป็นการสรุปใหเ้ห็นภาพการด าเนินงานและ
กิจกรรม นอกจากน้ียงัเพื่อใชป้ระโยชน์ในการแจกแจงงบประมาณ
ไดค้รบถว้นตามกิจกรรมวิจยั
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ชื่อกิจกรรม วิธีด ำเนินกำร เคร่ือมือ/อุปกรณ์
ที่ต้องใช้

ผลผลิต / ผลลัพธ์ หมำยเหตุ

1.
2.
3.
4.
5.
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อธิบาย:  ระบุระยะเวลาท่ีท าการวจิยั ตั้งแต่เร่ิมตน้ถึงส้ินสุดโครงการวจิยั โดยระบุ
เดือนปีท่ีเร่ิมตน้ ถึงเดือนปีท่ีส้ินสุดการวจิยั โดยระบุดว้ยวา่ปีท่ีเสนอขอเป็นปีท่ีเท่าใด
ของโครงการวจิยัน้ี รวมทั้งระบุขั้นตอนและระยะเวลาของแผนการด าเนินงาน 
(Gantt chart) โดยละเอียดภายในปีงบประมาณ (1 ตุลาคมของปีนั้น – 30 กนัยายน 
ของปีถดัไป ในกรณีท่ีเป็นโครงการวจิยัท่ีเสนอของบประมาณเพื่อท าการวจิยั
มากกวา่ 1 ปี ใหแ้จง้แผนการด าเนินงานในปีต่อๆไปโดยสังเขปดว้ย และ วช. จะให้
การสนบัสนุนงบประมาณเป็นรายปี โดยไม่มีความผกูพนักบัปีถดัไป 

14. ระยะเวลาท าการวจิยั และแผนการด าเนินงานตลอดโครงการ
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แผนการด าเนินงาน

ควรเสนอภารกิจทั้ งหมดที่ ต้องปฏิบัติตลอด
โครงการ พร้อมทั้งช่วงเวลาที่จะปฏิบัติในแต่ละภารกิจ
เหล่าน้ัน ทั้งนี้ต้องค านึงถึงความเป็นไปได้ และความ
เหมาะสมของจังหวะเวลา โดยก าหนดเป็นผงัด าเนินการ
ที่ชัดเจนภายใต้ระยะเวลา โดยก าหนดเป็นผังด าเนินการ
ทีชั่ดเจนภายใต้ระยะเวลาทีก่ าหนดไว้
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ระยะเวลาท าการวจิยั
-ท าการวจิยั    1  ปี ตั้งแต่เดือน............พศ............ถึงเดือน................พ.ศ.............
-แผนการด าเนินงานตลอดโครงการวิจยั (เขียน gantt chart)

กิจกรรม
เดือน

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. วางแผนการท างาน

2. ศึกษาข้อมูล

3.วางแผนรวบรวม

ข้อมูล

4. เก็บรวบรวมข้อมูล

5. วเิคราะห์ข้อมูล

6. เขียนรายงานวจัิย



15.เป้าหมายของผลผลิต (output) และตวัช้ีวดัระบผุลผลิตของงานวิจยัอยา่งเป็นรูปธรรมที่สามารถประยกุต์เพ่ือน าไปใช้
ประโยชน์ได้ ทัง้นีต้้องระบตุวัชีว้ดัท่ีแสดงถงึการบรรลเุปา้หมายในระดบัผลผลิตท่ี
เกิดขึน้ในด้านความประหยดัประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ทัง้เชิงปริมาณ เชิง
คณุภาพ และต้นทนุ โดยให้จดัท าข้อมลูในรูปแบบดงัตารางที่ 1 โดยระบแุยก
เป็รายปี กรณีมีระยะเวลาด าเนินการวิจยัเกิน 1 ปี

ตาราง 1 แสดงผลผลิตและตวัชีว้ดัของโครงการวิจยั
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ผลผลติ ตัวช้ีวัด

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เวลา ตน้ทุน



16.เป้าหมายของผลลพัธ์ (outcome) และตวัช้ีวดั
ระบปุริมาณของผลที่เกิดขึน้หรือผลตอ่เน่ืองจากผลผลิตที่มีตอ่เน่ืองจากผลผลิตที่มี
ตอ่ผู้ มีสว่นได้สว่นเสียและ / หรทอผู้ใช้อาทิชมุชนองค์กรประเทศสภาพแวดล้อมใน
เชิงปริมาณและคณุภาพ ทัง้นีค้วรจดัท าแผนถ่ายทอดเทคโนโลยีหรือผลการวิจยัสู่
กลุม่เปา้หมายดงักลา่วและต้องระบตุวัชีส้ดัที่แสดงถงึการบรรลเุป้าหมายในระดบั
ผลลพัธ์ที่เกิดขึน้ในด้านความประหยดั ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ทัง้เชิงปริมาณ เชิง
คณุภาพ เวลาและต้นทนุ โดยให้จดัท าข้อมลูในรูปแบบดงัตารางที่ 1 โดยระบแุยก
เป็นรายปี กรณีมีระยะด าเนินการวิจยัเกิน 1 ปี

ตารางที่ 1 แสดงผลลพัธ์และตวัชีว้ดัของโครงการวิจยั.
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ผลผลิต ตัวช้ีวดั

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เวลา ตน้ทุน
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17. ปัจจัยที่เอ้ือต่อการวจิัย (อุปกรณ์การวจัิยโครงสร้างพืน้ฐาน
อธิบาย: ระบุรายละเอยีดคุณลกัษณะและความจ าเป็นของ
อุปกรณ์ทีเ่ป็นปัจจัยทีเ่อื้อต่อการวจิัย (อุปกรณ์การวจิัย 
โครงสร้างพืน้ฐาน ฯลฯ) ทีต้่องการเพิม่เติม รวมทั้งอุปกรณ์ที่
ต้องขอเช่า หรือขอยืมจากหน่วยงานอ่ืนเพ่ือการวจิัยนี้
วิธีเขยีน

17.1 ที่มีอยู่แล้ว (ระบุ)
1)..................................................................................
2)..................................................................................
3)..................................................................................



18.งบประมาณของโครงการวจิยั
18.1 แสดงรายละเอียดงบประมาณของโครงการวจิยัเดียว หรือ โครงการวจิยัยอ่ย โดยแยกตามงบ
ประเภทต่างๆ ใหช้ดัเจน โดยแยกเป็นหมวดดงันน้ี งบบุคคลากรงบด าเนินการ (ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย ค่าวสัดุ ค่าธรรมเนียมอุดหนุนสถาบนั ฯลฯ) งบลงทุน (ครุภณัฑต์อ้งช้ีแจงเหตุผลความทรง
จ าเป็นพร้อมใบเสนอราคา)
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รายการ งบประมาณที่เสนอขอ (บาท)

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี..
1.งบบุคลากร
1.1 ค่าจา้งชัว่คราว
1.2 ....

2. งบด าเนินการ
2.1 ค่าตอบแทน
2.2 ค่าใชส้อย

3. งบลงทุน
3.1 ค่าครุภณัฑ์
3.2 .....

4. ค่าธรรมเนียมอุดหนุนสถาบนั (ให้หมายรวมถึงค่าสาธารณูปโภคดว้ย)

รวมงบประมาณที่เสนอขอ



การตั้งงบประมาณทุกรายการควรประมาณการใหเ้หมาะสมกบัระเบียบวิธีวิจยัโดย
อา้งอิงตามระเบียบกระทรวงการคลงัและตามหลกัเกณฑแ์ละอตัราค่าใชจ่้ายท่ีก าหนด
18.2 แสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณตลอดโครงการ

19. ผลส าเร็จและความคุม้ค่าของการวจิยั แสดงขอ้มมูลหรืออธิบายถึงผลผลิต (output) ท่ีไดจ้ากงานวจิยั
ในแต่ละปีตลอดการวจิยั โดยสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคห์ลกัของแผนงานวจิยัและน าไปสู่การ
ประยกุตใ์ช ้ความคุม้ค่าของบประมาณท่ีจะใชท้ าการวจิยั ซ่ึงจะน าไปสู่ผลส าเร็จท่ีเป็นผลลพัธ์  (outcome) 
และผลกระทบ (impact) ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ โดยสอดคลอ้งตามแผนบริหารงานและแผนด าเนินงานตลอด
แผนการวจิยั พร้อมทั้งระบุประเภทผลส าเร็จของงานวจิยัเป็นอกัษรยอ่ ซ่ึงจ  าแนกเป็น 3 ประเภท ดงัน้ี 
(กรณีเป็นโครงการวจิยัยอ่ยในแผนงานวจิยันั้น)
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ปีที่
ด าเนินการ

งบประมาณที่เสนอขอ (บาท)

งบ
บุคคลากร

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ ค่าธรรมเนียม
การอุดหนุน
สถาบนั

ครุภณัฑ์ รวม

ปีท่ี 1

ปีท่ี 2

ปีท่ี ...



จะตอ้งอธิบายผลกระทบท่ีมีต่อแผนงานวจิยันั้น เช่น ผลส าเร็จท่ีมีผลกระทบต่อแผนงาน / 
ผลกระทบท่ีมีต่อประเทศ
1. ระบุ P หมายถึง ผลส าเร็จเบ้ืองตน้ (Preliminary results) ซ่ึงมีลกัษณะดงัน้ี 

1.1 ผลส าเร็จท่ีเป็นองคค์วามรู้หรือรูปแบบ หรือวธีิการท่ีจะน าไปสู่การวจิยัในระยะต่อไป
1.2 ผลส าเร็จท่ีเป็นของใหม่และมีความแตกต่างท่ีเคยมีมาแลว้
1.3 ผลส าเร็จท่ีอาจจะถูกน าไปต่อยอดการวจิยัได้

2. ระบุ I หมายถึง ผลส าเร็จก่ึงกลาง (Intermediate results) ซ่ึงมีลกัษณะ ดงัน้ี
2.1 เป็นผลส าเร็จท่ีต่อยอดมาจากผลส าเร็จเบ้ืองตน้ในระยะต่อมา
2.2 เป็นผลส าเร็จท่ีมีความเช่ือมโยงอยา่งใดอยา่งหน่ึงกบัผลส าเร็จเบ้ืองตน้
2.3 เป็นผลส าเร็จท่ีจะกา้วไปสู่ผลส าเร็จระยะสุดทา้ยของงานวจิยั

3. ระบุ G หมายถึง ผลส าเร็จตามเป้าประสงค ์(Goal results) ซ่ึงมีลกัษณะ ดีงน้ี
3.1 เป็นผลส าเร็จท่ีต่อยอดมาจากผลส าเร็จก่ึงกลางในระยะต่อมา
3.2 ผลส าเร็จตามเป้าประสงคน้ี์ตอ้งแสดงศกัยภาพท่ีก่อใหเ้กิดผลกระทบ
3.3 ผลส าเร็จตามเป้าประสงคท่ี์มีศกัยภาพ และมีแนวทางในการท าใหเ้กิดผลกระทบสูง 

ยอ่มมีน ้าหนกัการพิจารณาแผนงานวจิยั
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วตัถุประสงค์ของการ
วจิัย

ผลส าเร็จ (Output) P I G
ปีที่ 1 ปีที่ 2

ขอ้ 1 เพื่อ ..................................

..................................................

...................................................

...................................................

ขอ้ 2 เพื่อ ....................................

....................................................

....................................................

....................................................

ขอ้ 3 เพื่อ ....................................

....................................................

....................................................

....................................................

1.1 จะได้ ....................
....................................

1.2 จะได้ ....................
....................................

2.1 จะได้ ....................
....................................

....................................

....................................

3.1 จะได้ ....................
....................................

....................................

....................................

1.1 จะได้ ....................
....................................

1.2 จะได้ ....................
....................................

2.1 จะได้ ....................
....................................

....................................

....................................

3.1 จะได้ ....................
....................................

....................................

....................................

P I

I

I

I G

P = ผลส าเร็จเบ้ืองตน้ (preliminary result)  , I = ผลส าเร็จก่ึงกลาง (intermediate result) 
G = ผลส าเร็จตามเป้าประสงค ์(goal result)

19. ผลส าเร็จและความคุ้มค่าของการวจิยัทีค่าดว่าจะได้รับในแต่ละปี



20. ค าช้ีแจง

20.1 ค  ารับรองเพื่อช้ีแจงรายละเอียดแหล่งทุนของโครงการวิจยัท่ีเสนอ
ขอหากมีมากกวา่ 1 แหล่งโปรดระบุสัดส่วน

20.2 แสดงเอกสารหลกัฐานต ารับรองค ายนิยอมอาทิโครงการ
พระราชด าริ จริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์จรรยาบรรณการใชส้ัตว ์การเขา้ถึง
ทรัพยากรชีวภาพ ฯลฯ หรือรายละเอียดอ่ืนๆ ในอนัท่ีเป็นประโยชนแ์ละช้ีใหเ้ห็น
ถึงคุณค่าของโครงการวิจยัมากยิง่ข้ึน

20.3 การด าเนินการเก่ียวกบับญัชีรายรับ – รายจ่ายใหเ้ป็นไปตาม
หลกัเกณฑท่ี์ ปปช. ก าหนด
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21. ลงลายมือช่ือหวัหนา้โครงการและนกัวิจยัร่วมเพ่ือใหค้  ารับรองในการจดัท า
ขอ้เสนอการวิจยัและด าเนินการวิจยัตามประกาศส านกังานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาติ 
(วช.) เร่ืองการรับขอ้เสนอการวิจยัเพื่อขอรับการสนบัสนุนทุนอุดหนุนการวิจยั 
ประจ าปีงบประมาณ 2559

(ลงช่ือ)................................

หวัหนา้โครงการวิจยั

วนัท่ี.....เดือน............พ.ศ. ..........

(ลงช่ือ)................................                                                                                            (ลงช่ือ)................................ 

ผูร่้วมวิจยั ผูร่้วมวิจยั

วนัท่ี.....เดือน............พ.ศ. .......... วนัท่ี.....เดือน............พ.ศ. ..........

22. ค  าอนุมติัของผูบ้งัคบับญัชาระดบัอธิบดี หรือเทียบเท่าของภาครัฐรวมทั้งให้ใชส้ภานท่ี อุปกรณื และสาธารณูปโภค
ในการด าเนินการวิจยัผูบ้งัคบับญัชาตอ้งลงนามเพ่ือแสดงการยนิยอมและอนุญาต ให้ด าเนินการวิจยัตอ้งมีหนงัสือมอบ
อ านาจแสดงต่อ คอบช. และผูร้ะบมอบอ านาจ ไม่สามารถมอบอ านาจช่วงต่อให้ผูอ่ื้นไดย้กเวน้แต่ผูบ้งั

คบับญัชาท่ีเป็นผูมี้อ  านาจ แสดงความยนิยอมให้มอบอ านาจต่อช่วงได้

(ลงช่ือ)..............................

(......................................)

ต  าแหน่ง...........................

วนัท่ี ...... เดือน........ พ.ศ. ...
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ส่วน  ค :ประวตัคิณะผู้วจิัย (ระบุประวติัทุกคน) 
1. ช่ือ - นามสกุล (ภาษาไทย) นาย  นาง  นางสาว  ยศ
ช่ือ - นามสกุล (ภาษาองักฤษ) Mr, Mrs, Miss, Rank

2. เลขหมายบตัรประจ าตวัประชาชน 
3. ต  าแหน่งปัจจุบนั
4. หน่วยงานและสถานท่ีอยูท่ี่ติดต่อไดส้ะดวก พร้อมหมายเลขโทรศพัท ์โทรสาร และไปรษณีย์
อิเลก็ทรอนิกส์ (e-mail)
5. ประวติัการศึกษา
6. สาขาวชิาการท่ีมีความช านาญพิเศษ (แตกต่างจากวฒิุการศึกษา) ระบุสาขาวชิาการ
7. ประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงานวจิยัทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยระบุสถานภาพในการ
ท าการวจิยัวา่เป็นผูอ้  านวยการแผนงานวจิยั หวัหนา้โครงการวจิยั หรือผูร่้วมวจิยัในแต่ละขอ้เสนอการวจิยั 

7.1 ผูอ้  านวยการแผนงานวจิยั : ช่ือแผนงานวจิยั
7.2 หวัหนา้โครงการวจิยั : ช่ือโครงการวจิยั 
7.3 งานวจิยัท่ีท าเสร็จแลว้ : ช่ือผลงานวจิยั ปีท่ีพิมพ ์การเผยแพร่ และแหล่งทุน

(อาจมากกวา่ 1 เร่ือง)
7.4 งานวจิยัท่ีก าลงัท า : ช่ือขอ้เสนอการวจิยั แหล่งทุน และสถานภาพในการท าวจิยั

วา่ไดท้ าการวจิยัลุล่วงแลว้ประมาณร้อยละเท่าใด
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แนวทางประเมินข้อเสนอโครงการวจิัยภาครัฐ 
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ประเด็นวิจัย

วิธีวิจัย

ผ่าน
มปีระเดน็วจิัย
ประเดน็สอดคล้องกบันโยบาย
วจิัย ประเดน็วจิัยใหม่
มผีลกระทบสูง

ไม่ผ่าน
ไม่เป็นโครงการวจิัย
เป็นโครงการพฒันา
ประเดน็วจิัยหลกั
แก้ปัญหาเฉพาะพืน้ที่ไม่เกดิประโยชน์
วงกว้างประเดน็วจิัยซ ้ากบัทีม่ี

ถูกต้องตามหลกัวชิา
วธีิวจิัยสอดคล้องกบัประเดน็วจิัย
ค าอธิบายชัดเจน ?
ไม่ถูกต้องตามหลกัวชิา
-วธีิวจิัยไม่เหมาะสม
- ไม่มลีกัษณะ ? x
ท่ีมา: นงลักษณ์ วรัิชชัยและสุวมิล ว่องวาณิช : 2558



เกณฑ์การประเมิน

เป็นโครงการวจัิย มีประเด็นวจัิย ค้นหาองค์ความรู้ใหม่
สอดคล้องกบัสภาพปัญหาหรือนโยบายวจัิยของประเทศ
มีคุณค่า
ประเด็นใหม่/ไม่ซ ้า/มีความคิดสร้างสรรค์

ประเดน็วจิัย

วธีิวจิัย
• ถูกต้องตามหลกัวชิา

• เหมาะสมกบัประเด็นวจัิย

ที่มา: นงลกัษณ์ วรัิชชัยและสุวมิล ว่องวาณชิ : 2558



เกณฑ์การประเมนิคุณภาพงานวจิัย

1.  ความสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศ และหน่วยงานตาม
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ กรอบการวจิัยตามประกาศ
ของ วช. และแผนพฒันาของมหาวทิยาลยั/สถาบัน (10 คะแนน)

2.        คุณค่าทางปัญญาของงานวจิัย (60 คะแนน)
2.1 ปัจจัยการวจิัย (20 คะแนน)
2.2 กระบวนการวจิัย (20 คะแนน)
2.3 ผลผลติการวจิัย (20 คะแนน)

3.         ผลกระทบของงานวจิัย (30 คะแนน)

ที่มา: นงลกัษณ์ วรัิชชัยและสุวมิล ว่องวาณชิ : 2558



83

สถานทีต่ิดต่อ 

ดร.จินตนาภา  โสภณ 
อดีตท่ีปรึกษาด้านการวจัิย  ทรงคุณวุฒิ

ส านักงานคณะกรรมการวจิัยแห่งชาติ (วช.)  
โทรศัพท์  : 02- 579 8688 ,02 – 561 2445 ต่อ 107,115

โทรสาร : 02- 579 8688 
Email: jintanapa2@yahoo.com
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